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FIROTOCOLE 2000 DES MISSIONS LOCALES

Les missions locales powr Uinsertion professionnelle et sociale des jewnes et les permanences

dinceueil, dinformation er dorientation (PAIO) s¢ somt développées & partir de 1982 par
la wolomsd conjointe des communes et de ['Eas pour organiser localement une intervention
Flobale au service des jewnes, Elles constituent aujorrd i wn réseau placé an eoenr des

politigues publiques d nsertion des jeunes,

An moment o la sienation de Lenplot saméliore, tous les effores dofvens converger pour
faire progresser les chances dinsertion des jewnes les plus en difficulté. Cest powrguoi I'Etat,
{Asociation des régions de France et le Consedl national des missions locales ont décidf de

conclure le présent protocole.

Ce protocole réaffirme les privcipes de la charte des missionss locales intitulée * consoruire
ensermble wne place pour tous les jewnes " et les complere afin de prendre en compre

kes respansabilités mowvelles exercées depuis 1993 par les régions en matizre de formarion
professionnelle continue des jesmes, dinformation er d'orientation er de renforcer Uumicé et
lefficacité du résean. Il pose un cadre pénéral qui @ vocasion & étve déciing dans ehacune des
rigions selon les configurations partenariales locales,



¢ la Complementarite avec

Jes Guires resequx

Le réseau des missions locales et des PAIO recherchera un partenariar

étroit et contracrualisé avec les services charpés de linsertion er de

linformarion des jeunes et les partenaires socio économiques er en

|:l:|.rli.'.:|||i-:.:r AVES :
* Les érablissements scolaires, les centres d'informarion et d'orientation,
dans la phase de rransition entre I'dcole ex Ientrée dans la vie pmﬁ:s-
sionnelle.

* Les agences locales pour lemplei, dans le cadre des espaces jeunes et
I'Association nadionale pour la formation professionnelle des adulres,

pour organiser [a complémentarité des services proposés.

* Le réseau d'information jeunesse du ministére de la jeunesse eq des
spors, pour favoriser l'accés des jeunes 3 toures les informations

concernant les différents ASPeCts de leur vie |,'||_|n|:||:|_if_-n|_1..|:_

* Lex services de la protecrion judiciaire de la jeuncsse, les services
d'insertion de I'administration pénitentiaire afin de favoriser le revour
w monde professionnel er de prévenir le risque de récidive des jeunes

sous el le r|{' l':l.m[ic{'.

* Les organismes paritaires chargés de la formarion professionnelle, les

branches professionneiles et les organismes consulaires.,

Il eravaillera en éoroite liaison ave: les commissions {|Ep.1rmr:1.-|::'||::1|i:=5 d’acces 4 la citoyenneté

.|.-::IIII! i] SCTa |'|.|.r| 1.|1_'.'|. & ri::u:ip.m;; q_'u:prj':-_-i‘mudulus._

Le territore
'::.ll'.llt"apll.' eenu des fonctions assi-
gndes aux missions locales et aux
PAID, leur zone dintesvention
doit tendre & correspondre aux
territadres de concracrualisacion
et de mise en ceuvre de poli-
tiques de développement local et

d'insertion,

Afin de consticuer un réseau
unifié en mesure de proposer
aux jeunes sur lensemble du

rritoire, une offre de service de
proximité d'égale qualité et
dl'wssurer efficacement la fone-
tion d'accompagnement global
vers l'emploi, les signaraires
invitent les communes, les
régions, les départements er les
structures intercommunales 3 se
concerter avec 'Erar pour faire
évoluer, 5'il v a licu, les zones de
compérence des strucrurcs et

leur organisation.



et la complementarite qvec

Jes qutres resequx

Le réseau des missions locales er des PAIO recherchera un partenariar

érroit et contractualisé avec les services chargés de l'insertion et de

linformation des jeunes ¢t les partenaires socio économiques er en

particulicr avec :
* Les érablissements scolaires, bes centres d'informarion er d'orientation,
dans la phase de transition entre Pécole e l'entrée dans la vie profes-

sionnelle.

* Les ABCTICCS locales pour ]'u::.i:l|-::li, dans le eadre dies E5paces jeuncs et
I'Associarion nationale pour la formation professionnelle des adulues,

pour organiser la complémentarité des services proposés.

* Le réseau d'information jeunesse du ministére de la jeunesse et des
sports, pour favoriser I'aects des jeunes 3 toutes les informarions

concernant les différents aspects de leur vie quodidienne.

* Les services de la prorection judiciaire de la jeunesse, les services
d'insertion de Madministration pénitentiaire afin de favoriser le retour
au monde professionnel ex de prévenir le risque de récidive des jeunes

sous mutelle de justice.

* Les organismes paritaires chargds de la formation professionnelle, les

hranches Pmrl_'ﬂi:l.'rl'u'll:”l.'.'- ef les ::rgani;mi_-s consulaires,

Il travaillera en éroite linison avec les commissions départementales d'accts 3 la citoyennesé

dont il sera F'un des principaux correspondants.

Le territore

Compte tenu des foncrions assi-
grefes aux missions locales et aux
PALDY, leur zone 'intervention
doir vendre & L'l:i-rrL'.'.EH:IIILI.n: 1T
terricoires de contracrualisarion
et de mise en ceuvre de poli-
tiques de développement local oo

d'insertion,

Afin de constituer un réscau
unifié en mesure de proposer
aux jeunes sur 'ensemble du
territodre, une offre de service de
procimicé  d'égale qualied er
d'assurer cfficacerment la fone-
1i1:|:|| EIFEL\T.:I:II'I'IEJTIEI'II:n]ﬂnt E‘..I_'I-1:|,'II
VErs Ili,:]IIE:III:ii.. les  signataires
invitent les communes, les
régions, les déparrements et les
SIFLCTUrES intercommunales i se
concerter avec I'Etar pour Faire
Evoluer, 51l y 2 lieu, les zones de
compétence des structures ot

|4.'||.r 11:1._!'.1 nisation.



Les 1nStances oe oirection

et oe concertation

Les représentants des services de |'Etax et des collectivieds rerrivoriales fondatrices
au sens de la loi du 19 décembre 1989 participent aux cieds de partenaires, dési-
gnés en fonction du contexte local et régional, au conseil d'administration
des missions locales er PAIO. Les présidents des conseils d’administration
sont oujours des éus des collectivivés donr le territoire est compris dans la
rone de compétence de ces missions locales.

Lanimation du réseau pourra faire I'objer d'accords entre 'Erar, les régions

et les assoctations régionales de missions locales ex de PAIO. Ces accords por

veront notamment sur I'éaboration et le suivi des programmes d'animarion

et de formation des personnels.
Instanee de représentation et de concertation du réseau avee ses partenaires
au niveau national, le Conseil national des missions locales verra sa compo-
sition modifiée. Il intégrera les représentants des associations régionales de
missions locales er PAIO et des représentanis des conseils régionausx,

La ddégation interministérielle 4 linsertion professionnelle er sociale des

jeunes en difficuleé est chargée de la mise en ccuvre des orientations natio-

nales concernant le réseau. Elle assure le secrétariar du Conseil national des

missions locales.

Les ressovrces humgines

Pour homogéndiser et améliorer la qualicé et |'efficacieé de 'acrion en faveur
des jeunes, le professionnalisme des salariés du réscau doit &tre reconnu et
développé. 1l doit I'dtre notamment au travers de la convention collecrive
qui sera négocide entre les employeurs et les organisations syndicales et au

travers de plans de formation des personnels.

Les systemes

&’ imformetion
et o évglvation

Réseu mational d'initizive locale,
le réseau des missions locales et
des PAIO disposera d'un systéme
d'information unique, articulé
avec celui de l'agence nationale
pour emploi et adapable aux
situations locales. Il permenm &
VErat , aux régions of aux sutres
collectivitds territoriales d'assurcr
le survi et la consolidation de 1ae-
tivité du réseau et de ses résultats.

Un cadre commun
d'évaluation de 'zcovité du
réseau sur le plan naconal,
régional et local sera recherché ;
I'appréciation se fera & partir des
critbres quantitatifs er qualitacifs
précisant la situation des jeunes
et notamment le nombre de
jeuncs suivis er de services rem-
dus dans tous les domaines et le
nombre de jeunes ayant trouvé
Wne SIEuacion d'e.:lll.ph:_:li. ou de

formation au terme du suivi,



Le [inarncement

Le financement des missions locales et PAIO est assuré par I'Erar, le

Fonds Social Européen et les collectivités territoriales.
Des conventions érablies avec chague mission locale ou PAIO précisent sur
une période pluriannuelle, les missions confides, les priorinds, les objectifs et
les axes de progris revenus, les modalités de fixation des contributions de
I'Etat et des collectivités territoriales. Elles définissent les crirtres et les pro-
cédures d'dvaluation communs qui serone appliqués. Elles font l'abjer de

conventions financires annuelles.

LE FROTOCOLE 2000 EST A LA FOIS UN ACTE DE CONTINUITE ET UNE MOUVELLE ETADE,

[L 3T COMSTITUER AVED LA CHARTE DE 1990 LA REFERENCE COMMUME ET EXPLICITE
DES STATUTS DE CHACUNE DES MISSIONS LOCALES ET PAIQ,

LE PARTAGE DE LA RESPONSABILITE ENTRE LES DIFFERENTS PARTENAIRES POUR CONTRIBLUER
A FAIRE RECULER LES DIFFICULTES DINSERTION PROFESSIONNELLE ET SOCIALE DES JEUNES
EST UN ENGAGEMENT MORTEUR D'AVENIR.

Fair & Pamis LE 20 avrae 2000

La ramuisTRE DE LEMPLON LE PRESIDENT DE L' ASS0OCIATION Lt FRESIDENT DU CONSEIL
LT DE LA SOLIDARITE DES REGIONS DI France MATIONAL DLS MESSIONS LOCALES
E; = -
L]
MarTINE ALBRY JEan-Pierre RAFFARIN MicHEL DESTOT

Em rrEsence DE LioneL JOSPIN, PROMIER MINISTRE
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T
L

Libersd = ".:_!u]il'f! * Frareraled

REPUBLIQUE FRANCAISE

o Ly [«

AL J |'_.r |
i gz de Fanmplal ranad aarisngl Amaciation
L LG LLg o AR =g
al de B arild des FEFTaNES
I b H Eodelanis .
. g e France
LETTR RS PR )
s 0

o i




